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Investeşte în oameni !  
Proiect cofinanţat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN  

Programul Operaţional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 – 2013  

Axa prioritară 2 ”Corelarea învăţării pe tot parcursul vieţii cu piaţa muncii”  

Domeniul major de intervenţie 2.1 „Tranziţia de la şcoală la viaţa activă”  

Titlul proiectului: Sprijin pentru facilitarea tranziţiei de la studiu la piaţa muncii a studenţilor 

cu specializările medicină dentară şi tehnică dentară” 

Contract nr POSDRU/161/2.1/G/140885 

Beneficiar: UMF Craiova 

 

Metodologia 

de selecţie a grupului ţintă - studenţi specializarea 

Medicină Dentară şi Tehnică Dentară 

pentru realizarea stagiului de pregătire practică în 

cadrul proiectului 

Sprijin pentru tranziţia de la studiu la piaţa muncii a studenţilor cu specializările medicină 

dentară şi tehnică dentară 

Contract POSDRU/161/2.1/G/140885 
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1. Cadrul general 

2. Grupul ţintă 

3. Organizarea şi desfăşurarea procesului de selecţie a grupului ţintă 

4. Anexe 

 

1. Cadrul general 

Prezenta metodologie este realizată pentru selectarea grupului ţintă în cadrul proiectului 

„Sprijin pentru facilitarea tranziţiei de la studiu la piaţa muncii a studenţilor cu specializările 

medicină dentară şi tehnică dentară” POSDRU/161/2.1/G/140885. Proiectul este cofinanţat prin 

Fondul Social European, Programul European Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 

2007-2013, Axa Prioritară 2 „Corelare pe tot parcursul vieţii cu piaţa muncii”, Domeniul Major 

de Intervenţie 2.1 „Tranziţia de la şcoală la viaţa activă”, valoare totală 1 940.794,00 lei. 

Obiectivul general al proiectului “Sprijin pentru facilitarea tranziţiei de la studiu la piaţa 

muncii a studenţilor cu specializarea medicină dentară şi tehnică dentară” este corelarea si 

verificarea cunostintelor teoretice acumulate de catre 400 studenti inmatriculati in sistemul 

national de invatamant, de la specializarile medicina dentara si tehnica dentara,  cu activitatea 

practica aferenta specializarii, ca o prima etapa in dezvoltarea carierei, in vederea cresterii 
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sanselor de insertie profesionala ulterioara a acestora si cresterea gradului de cooperare intre 

mediul universitar si angajatorii din regiune. 

Activităţile menţionate în proiect au un impact major şi de lungă durată asupra grupului 

ţintă al proiectului. 

- vizează adaptarea studenţilor la cerinţele pieţei muncii; 

- asigură dezvoltarea unor deprinderi şi competenţe aplicate prin punerea la dispoziţie a 

unor resurse informaţionale de calitate şi a unor instrumente inovatoare, cum este 

întreprinderea simulată, care le oferă studenţilor posibilitatea de a se familiariza cu 

mediul de afaceri din medicina dentară şi tehnica dentară; 

- asigură accesul şi condiţiile necesare participării unui număr semnificativ de studenţi la 

servicii specializate de stimulare a ocupării forţei de muncă; stimulează creşterea 

motivaţiei studenţilor pentru dezvoltarea personală. 

Principalul obiectiv al domeniului major de interventie 2.1 este: dezvoltarea aptitudinilor 

de munca ale persoanelor aflate in situatia de tranzitie de la scoala la viata activa si, in 

consecinta, imbunatatirea insertiei acestora pe piata muncii.  Proiectul propus contribuie la 

realizarea acestui obiectiv prin faptul ca urmareste crearea de oportunitati pentru  400 de studenti 

de a participa la activitati de invatare prin munca si dezvoltarea sistemului de asistare si orientare 

in cariera a studentilor.  Astfel, proiectul se  bazeaza pe o abordare integrata care faciliteaza 

insertia pe piata muncii a studentilor din grupul tinta, cu urmatoarele beneficii:  

- crearea si consolidarea unei retele de parteneriat intre mediul academic si organizatiile 

profesionale de profil medical (colegiul medicilor dentişti) şi potentialii angajatori (clinici şi 

cabinete medicale private sau din reteaua de stat - MApN) pentru asigurarea derularii stagiilor de 

practica si pentru a facilita ocuparea in domeniu a studentilor care se gasesc in cautarea unui loc 

de munca adecvat pregatirii  lor educationale;  

- identificarea cerintelor angajatorilor din punct de vedere al competentelor necesare 

(competente cognitive- teoretice, abilitati practice, competente transversale care sa asigure 

interactiunea sociala, dezvoltarea personala si profesionala, autonomia si responsabilitatea) cu 

scopul de a crea o forta de munca viitoare calificata, competenta, productive, cu un timp scazut 

de acomodare;  

- facilitarea accesului studentilor la oportunitatile de angajare prin dezvoltarea si 

implementarea unui sistem de stagii de practica si a unui sistem innovator de pregatire de tip IS;  

- imbunatatirea perspectivelor de cariera si a abilitatilor personale ale studentilor. 

Proiectul urmăreşte îndeplinirea următoarelor obiective specifice: 

 cresterea relevantei rezultatelor invatarii si facilitarea tranzitiei de la scoala la viata activa 

pentru 400 de studenti din Craiova printr-o mai buna orientare si dezvoltarea competentelor 

profesionale corespunzatoare specializarilor medicina dentara si tehnica dentara-prin organizarea 

unor stagii de practica prevazute ca obligatorii, la potentiale locuri de munca (pentru 360 de 

studenti), cat si prin activitati inovatoare-intreprindere simulata (pentru 40 de studenti); 
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 cresterea gradului de informare si dezvoltare a perspectivelor de cariera si a abilitatilor 

personale pentru 360 de studenti prin activitati de consiliere si orientare profesionala, inclusiv 

campanie de informare asupra tendintelor de pe piata fortei de munca in domeniul medicinei si 

tehnicii dentare. 

 dezvoltarea relatiei dintre mediul academic si mediul economic din judetul Dolj, prin 

adaptarea  curriculei  la cerintele pietei  si facilitarea unei tranzitii mai usoare de la scoala la viata 

activa pentru 400 de viitori absolventi. 

 

2. Grupul ţintă 

 340 studenţi program studii de licenţă, Specializarea Medicină Dentară de la Facultatea de 

Medicină Dentară a Universităţii de Medicină şi Farmacie din Craiova şi 60 de studenţi program 

studii de licenţă, Specializarea Tehnică Dentară de la Facultatea de Medicină Dentară a 

Universităţii de Medicină şi Farmacie din Craiova; 

Dintre aceştia 360 de studenţi vor beneficia de stagii de practică de vară iar 40 de studenţi vor 

lucra într-o intreprindere simulată. 

 

3. Organizarea şi desfăşurarea procesului de selecţie a grupului ţintă 

Comisia de selecţie: 

 Preşedinte: Prof. Univ. dr. Veronica Mercuţ 

Responsabil informare şi recrutare grup ţintă 

 Membrii: Conf. univ. dr. Mihaela Jana Ţuculina 

Responsabil centru de practică Medicină Dentară 

 Conf. univ. dr. Monica Scrieciu 

Responsabil centru de practică Tehnică Dentară 

 Secretar: Cristina Nistor 

Secretar proiect 

 

Principalele atribuţii ale comisiei de selecţie sunt: 

- evaluarea participanţilor, 

- întocmirea procesului verbal de selecţie, 

- centralizarea rezultatelor evaluării, 

- afişarea rezultatelor selecţiei, 

- rezolvarea eventualelor contestaţii, 

- publicarea rezultatelor finale. 

 

Criterii de selecţie a grupului ţintă: 

Deoarece proiectul se va desfăşura pe parcursul a doi ani, grupul ţintă a fost împărţit astfel încât 

să fie participanţi la proiect în fiecare an. Având în vedere recomandările autorităţii de control a 

calităţii în învăţământul superior medical (ARACIS) şi nivelul de cunoştinţe pe care studenţii 

facultăţilor pe ani de studiu, Comisia a hotărât următoarea repartiţie a studenţilor pe ani de 

studiu: 

- anul 2014 vor intra în practica de vară astfel:  

 - anul I, specializarea Medicină Dentară, în clinica Partenerului (SC. Mecclinic SRL cu 

cabinete cu următoarele specializări; servicii chirurgicale (chirurgie plastica, reconstructiva si 
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estetica; chirurgie pediatrica; chirurgie vasculara; chirurgie dermatologica) si servicii medicale in 

ambulator (medicina interna, reumatologie, dermatologie, fiziototerapie, kinetoterapie si 

recuperare medicala, chirurgie plastica, reconstructiva si estetica, chirurgie pediatrica, chirurgie 

vasculara, laserterapie, ecografie), având în vedere că aceştia posedă doar cunoştinţe medicale 

generale. 

 - anul III şi anul IV, specializarea Medicină Dentară, în cabinete private având în vedere 

nivelul de cunoştinţe teoretice şi faptul că aceştia deţin abilităţi practice în domeniul medicinei 

dentare acumulate în stagiile practice din timpul anilor de studiu (III şi IV). 

 - anul I şi II, specializarea Tehnică Dentară, în laboratoare de Tehnică dentară private. 

Având în vedere că anul II, specializarea Medicină Dentară, nu posedă în acest moment 

suficiente cunoştinţe teoretice şi abilităţi practice pentru a înţelege şi a participa la activitatea din 

cabinetele de medicină dentară, s-a hotărât ca aceştia să fie incluşi în proiect pentru anul viitor, la 

sfârşitul anul III de studiu. 

Studenţii de anul V, specializarea Medicină Dentară, au fost orientaţi către întreprinderea 

simulată, având în vedere nivelul ridicat de cunoştinţe cognitive şi transversale şi abilităţi 

practice şi faptul că aceştia, la sfârşitul anului viitor de studiu, vor susţine examenul de licenţă, 

urmând să-şi găsească un loc de muncă în mediul privat. 

- anul 2015 vor intra în practică astfel:  

 - anul I (admişi în iulie 2014), specializarea Medicină Dentară, în clinica Partenerului 

(SC. Mecclinic SRL cu cabinete cu următoarele specializări; servicii chirurgicale (chirurgie 

plastica, reconstructiva si estetica; chirurgie pediatrica; chirurgie vasculara; chirurgie 

dermatologica) si servicii medicale in ambulator (medicina interna, reumatologie, dermatologie, 

fiziototerapie, kinetoterapie si recuperare medicala, chirurgie plastica, reconstructiva si estetica, 

chirurgie pediatrica, chirurgie vasculara, laserterapie, ecografie), având în vedere că aceştia 

posedă doar cunoştinţe medicale generale. 

 - anul III (care în 2014 este anul II), specializarea Medicină Dentară, în cabinete private 

având în vedere faptul că pe parcursul anului III de studiu au acumulat abilităţi practice în 

domeniul medicinei dentare în stagiile practice din timpul acestui an de studiu. 

 - anul I şi II, specializarea Tehnică Dentară, în laboratoare de Tehnică dentară private. 

 

Selecţia grupului ţintă se va face pe principiul „primul venit, primul servit” 

A. Criterii de eligibilitate: 

a. Studentul/a este înmatriculat în anul I, II, III, IV sau V al programului de studii de licenţă, 

Specializarea Medicină Dentară de la Facultatea de Medicină Dentară a Universităţii de 

Medicină şi Farmacie din Craiova, sau în anul I sau II al programului de studii de licenţă,  

Specializarea Tehnică Dentară de la Facultatea de Medicină Dentară a Universităţii de Medicină 

şi Farmacie din Craiova;  

b. Studentul/a nu beneficiază de finanţare prin alte proiecte pentru efectuarea stagiului de 

practică. 

B. Criterii administrative: 

a. depunerea dosarului complet în termenul stabilit. 

b. disponibilitatea de participare la activităţile proiectului (consiliere, stagiul de practică, etc.). 

C. Menţiuni suplimentare 

Înscrierea studenţilor este voluntară şi constă în depunerea unui dosar de candidatură. 

Selecţia studenţilor din grupul ţintă se realizează în condiţiile respectării egalităţii de şanse 
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(etnie, sex, religie, dizabilităţi, categorie socială şi orice alt criteriu). 

 

Dosarul de înscriere în cadrul procesului de selecţie a grupului ţintă va conţine: 

- Carte de identitate (copie) 

- Certificat de căsătorie (copie), dacă este cazul 

- Adeverinţă de student (original) 

- Formular de înregistrare în grupul ţintă (original) 

- Declaraţie de consimţământ (original) 

- Cerere de înscriere în activităţile proiectului (original) 

Condiţii de eligibilitate ale participanţilor: 

- Cetăţean al Uniunii Europene 

- Calitatea de student înmatriculat în anul I, II, III, IV sau V al programului de studii de 

licenţă, Specializarea Medicină Dentară de la Facultatea de Medicină Dentară a 

Universităţii de Medicină şi Farmacie din Craiova, sau în anul I sau II al programului 

de studii de licenţă,  Specializarea Tehnică Dentară de la Facultatea de Medicină 

Dentară a Universităţii de Medicină şi Farmacie din Craiova;  

Se vor analiza şi evalua dosarele candidaţilor, conform grilei incluse în prezenta metodologie, iar 

finalizarea procesului de selecţie se va realiza în conformitate cu criteriile de mai sus. 

 

Grila de selecţie 

Criteriu Observaţii 

Data depunerii dosarului de candidatură Dosar de înscriere complet 

Dovada calităţii de student Adeverinţă de student 

 

Etapele procesului de selecţie 

Etapele de realizare a procesului de selecţie sunt: 

1. Lansarea selecţiei – postarea de afişe la avizierele corespunzătoare, distribuirea de flzere 

şi pliante în cadrul facultăţii, materialele cuprinzând informaţii cu privire la perioada şi 

locaţia de înscriere, condiţiile de eligibilitate şi lista documentelor necesare înscrierii; 

2. Depunerea dosarelor de înscriere – fiecare student va depunde dosarul de înscriere în 

perioada şi locaţia comunicate o dată cu lansarea selecţiei; 

3. Evaluarea dosarelor – evaluarea dosarelor se va realiza de către comisia desemnată; 

4. Depunerea contestaţiilor – contestaţiile se vor depune în termen de 24 de ore de la 

afişarea rezultatelor selecţiei. Rezolvarea eventualelor contestaţii se va face în termen de 

maximum 24 de ore de la depunerea acestora; 

5. Afişarea rezultatelor finale – se va afişa lista finală a candidaţilor declaraţi admişi şi a 

persoanelor propuse ca rezerve, la avizierele corespunzătoare; 

6. Înregistrarea grupului ţintă – înregistrarea participanţilor selectaţi. 

 

Calendarul de selecţie pentru primul an de implementare a proiectului 

Etapa Perioada Descriere 
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Informarea studenţilor 

 

Elaborarea metodologiei 

de selecţie 

aprilie-iunie 2014 

martie-iunie 2015 

aprilie - mai 2014 

 

Conferinţa de lansare a proiectului, 

sesiuni de informare pentru studenţi în 

cadrul activităţilor desfăşurate în 

facultate, aviziere, discuţii, distribuire 

de pliante 

Depunerea dosarelor de 

candidatură 

1 mai - 19 iulie 2014 

pentru anul I de 

implementare 

24 martie-19 iunie 2015 

pentru anul II de 

implementare 

Dosarele de candidatură se depun la 

Responsabil recrutare, selecţie şi 

comunicare cu grupul ţintă (Facultatea 

de Medicină Dentară, strada Petru 

Rareş nr. 2, Clădirea Extensie, sala 208, 

de luni până vineri, între orele 10
00

-

12
00

) 

Selecţia grupului ţintă şi 

a rezervelor 

10 iulie - 23 iulie 2014 

pentru anul I de 

implementare 

19 iunie-23 iunie 2014 

pentru anul II de 

implementare 

Selecţia grupului ţintă şi a rezervelor se 

realizează de o comisie de selecţie pe 

baza grilei de evaluare. 

 

Informarea studenţilor are în vedere două aspecte principale: 

1. cunoaşterea obiectivelor şi activităţilor proiectului; 

2. cunoaşterea datelor necesare pentru implicarea în grupul ţintă. 

Informarea studenţilor asupra oportunităţii de efectuare a stagiului de practică în cadrul 

proiectului se va face prin diferite acţiuni de promovare şi diseminare: 

1. conferinţa de lansare a proiectului; 

2. distribuirea materialelor informative (afişe, pliante, broşura); 

3. discuţii directe cu studenţii de la specializarea Medicină Dentară, Tehnică Dentară; 

4. pagina web a proiectului; 

5. avizierul şi pagina web ale specializării. 

Dosarele de candidatură ale studenţilor sunt păstrate într-un biblioraft special. 

Rezultatele procesului de selecţie a grupului ţintă sunt consemnate într-un Proces verbal de 

selecţie şi comunicate candidaţilor prin mijloacele de informare menţionate (avizier specializare, 

pagina web a proiectului, pagina web a specializării). 

Eventualele contestaţii se rezolvă de către comisia de analiză a candidaturilor în termen de 24 de 

ore de la afişarea rezultatelor. 

Orice modificare a componenţei grupului ţintă va fi anunţată echipei de management a 

proiectului! 

 

4. Anexe 

Formularul de înregistrare a grupului ţintă 

Declaraţie de consimţământ 

Cerere de înscriere la activităţile proiectului 

 

Întocmit 

Responsabil recrutare, selecţie şi comunicare cu grupul ţintă, 
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Veronica Mercuţ 

 

Vizat, 

Manager proiect 

Sanda Mihaela Popescu 


