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REGULAMENT DE EFECTUARE A STAGIULUI DE PRACTICA
IN ANUL UNIVERSITAR 2013 - 2014
n cadrul proiectului

“Sprijin pentru facilitarea tranzitiei de la studiu la piata muncii a

studentilor cu specializarile medicina dentara gi tehnica dentara”
Contract nr POSDRU/161/2.1/G/140885

Stagiul de practica este disciplind obligatorie cuprinsa in planul de invatamant
pentru anul | Tehnica dentara, si este creditata cu 2 credite ECTS. Ea are drept scop
verificarea aplicabilitatii cunostintelor insusite de catre studenti in cadrul programului de
instruire din timpul semestrelor anului universitar.Continutul de baza al practicii de vara
pentru studentii specializarii Tehnica dentara este cel stabilit prin Hotararea Guvernului
nr. 1.477/2003, Legea invataméantului nr.1/2012, adaptate conform curriculei Facultatji
de Medicina Dentara, sectia Tehnica Dentara.

1. Durata stagiului de practica este cea reglementata prin structura anului de
invatamant de 4 saptamani pe parcursul a 8 ore in fiecare zi lucratoare. Prezenta la
practica este obligatorie. Perioada stagiului de practica este obligatorie, fara a perturba
procesul de instruire practica. Orice decalare a perioadei de practica, inainte sau dupa
perioada prevazuta in planul de invatamant, se aproba numai cu acordul conducatorului
centrului de practica in care se va desfasura stagiul si cu avizul Decanatului.

2. Stagiul de practica se va desfagura in laboratoare de tehnica dentara
acreditate cu care Facultatea de Medicina Dentara a incheiat un contract de colaborare
si 0 conventie cadru privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de
studii universitare de licenta. Repartizarea studentilor la unitatea in care fisi vor
desfasura stagiul de practica va fi realizata de catre cadrul didactic supervizor.

3. Formularele de inscriere in grupul tinta pentru desfasurarea stagiului de
practica prin proiectul:“Sprijin pentru facilitarea tranzifiei de la studiu la piata
muncii a studentilor cu specializarile medicina dentara si tehnica dentara”
Contract nr POSDRU/161/2.1/G/140885 va fi inaintat Responsabilului cu selectionarea
grupului {inta pana in data de 7 iulie, care va intocmi listele cuprinzand repartizarea pe
unitati a studentilor conform criteriilor de competenta eficienta.

4. Practica va fi coordonata de cadrul didactic responsabilul cu centrul de
practica si cadrul didactic supervizor si se va derula in laboratorul de tehnica
dentara, partener de practica, la care studentul a fost repartizat sub indrumarea unui
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tutore de practica, desemnat de reprezentantul legal al laboratorului respectiv. Cadrul
didactic al Facultatii de Medicina Dentara supervizor, este insarcinat cu planificarea,
organizarea si supravegherea desfasurarii stagiului de practica.Tutorele de practica va
asigura respectarea conditilor de pregatire si dobandirea de catre student a
competentelor profesionale planificate pentru perioada stagiului de practica. Cadrul
didactic supervizor impreuna cu tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc
tematica specifica de practica si competentele profesionale accesibile care fac obiectul
stagiului de pregatire practica. Se vor utiliza resursele puse la dispozitie de laboratorul
de tehnica dentara la care studentul a fost repartizat, pentru observare si asistenta,
pentru sustinerea unor activitdti cu specific practic si pentru dezvoltarea si
imbunatatirea abilitatilor si competentelor obtinute in cursul anului universitar.

5. Responsabilitatile practicantului in timpul desfasurarii stagiului de practica
(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica sa respecte
programul de lucru stabilit si sa execute activitatile specificate de tutore in conformitate
cu portofoliul de practica, in conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si
dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioara al
partenerului de practicd. In cazul nerespectarii acestui regulament, conducatorul
partenerului de practica isi rezerva dreptul de a anula conventia-cadru, dupa ce in
prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui si a instiintat
conducatorul institutiei de invatamant unde practicantul este inscris si dupa primirea
confirmarii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sanatate in munca
pe care si le-a insusit de la reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperea
stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseasca, in niciun caz, informatiile
la care are acces in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sai, pentru
a le comunica unui tert sau pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu
acordul respectivului partener de practica.

6. Responsabilitatile partenerului de practica
(1) Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practica, selectat dintre
salariatii proprii si ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica, parte
integranta a conventiei-cadru.
(2) TIn cazul nerespectérii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul
didactic supervizor, aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si
functionare al institutiei de invatamant superior.
(3) Tnainte de nceperea stagiului de practica, partenerul are obligatia de a face
practicantului instructajul cu privire la normele de securitate si sanatate in munca, in
conformitate cu legislatia in vigoare.
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(4) Partenerul de practica trebuie sa puna la dispozitia practicantului toate mijloacele
necesare pentru dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.

7. Pe intreaga perioada a practicii de vara, studentul este obligat sa
consemneze zilnic Intr-un caiet de practica activitatea desfasurata, care trebuie sa
aiba ca si componenta principala tematica stabilita pentru anul respectiv; tutorul de
practica trebuie sa avizeze activitatea zilnica prin semnatura si parafa.

8. La finalul stagiului de practica, tutorele completeaza un raport de activitate
pentru fiecare practicant pe baza evaluarii nivelului de dobandire a competentelor de
catre acesta. Rezultatul acestei evaluari va sta la baza notarii practicantul de catre
cadrul didactic responsabil cu derularea stagiului de practica.

9. Evaluarea activitatii desfasurate in cadrul stagiului de practica se va face pe
data de 25 septembrie 2014, in care studentii se vor prezenta cu caietul de practica,
conform programarii, in fata comisiei de evaluare. Evaluarea activitati din timpul
stagiului de practica de vara se va face in baza caietului de practica completat de
student si a fisei de evaluare completata de tutorele care a indrumat activitatea practica
a studentului in cadrul centrului de practica in care acesta a fost repartizat.

Intocmit,

Responsabil curricula practica

Sef lucr. Manolea Horia

Avizat,
Manager proiect,

Conf. Univ. Dr. Popescu Mihaela
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