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Investeşte în oameni !  
FONDUL SOCIAL EUROPEAN  
Programul Operaţional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 – 2013  
Axa prioritară 2 ”Corelarea învăţării pe tot parcursul vieţii cu piaţa muncii”  
Domeniul major de intervenţie 2.1 „Tranziţia de la şcoală la viaţa activă”  
Titlul proiectului: ”Sprijin pentru facilitarea tranziţiei de la studiu la piaţa muncii a 
studenţilor cu specializările medicină dentară şi tehnică dentară” 
Contract nr POSDRU/161/2.1/G/140885 

                         FIŞA DE POST MANAGER - RELAŢII CU FURNIZORII 
 

1. Denumirea compartimentului: 
Relațiile cu terții (contractele cu terții) 

 

2. Denumirea postului: 

Manager relaţii furnizori 
 

3. Numele şi prenumele salariatului: 
 

 

4. Se subordonează: 
 

5. Numele şefului ierarhic: 
 

 

6. Subordonează 
Personalul Compartimentului Achiziţii 

 

7. Drept de semnătură: 
Intern: 

Extern: 
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8. Relaţii funcţionale: 
- are relaţii de serviciu cu toate serviciile, birourile şi alte entităţi funcţionale; 

- are relaţii cu persoane juridice şi persoane fizice care au tangenţă cu sfera sa de 

activitate. 

 

9. Pregătirea şi experienţa: 
Nivelul de instruire: nedefinit; superior dar nu neapărat 

Experienţa: 

Nivelul postului: conducere 

 

10. Autoritate şi libertate organizatorică: 
 

Dacă este cazul  

 

11. Responsabilităşi şi sarcini: 

Responsabilităţile postului: 
- Responsabil cu menţinerea şi dezvoltarea relaţiei de colaborare cu furnizorii de produse, 

urmărind derularea corespunzătoare a contractelor comerciale (din punct de vedere al 

condiţiilor comerciale, tehnice, financiare etc). 

- Managerul Relaţii Furnizori este implicat în procesul de achiziţie de la furnizori a 

produselor. 

Descrierea sarcinilor/atribuţiilor/activităţilor postului: 
- Coordonează echipa în relaţia cu furnizorii de marfă; 

- Realizează evaluări şi găseşte soluţii de rezolvare a eventualelor probleme asociate 

stocurilor, produselor neconforme, comenzilor, vânzărilor, soldurilor, scadenţelor, 

sconturilor conform condiţiilor comerciale agreate cu furnizorii; 

- Supervizează comenzile interne de marfă şi rapoartele transmise periodic către 

furnizori; 
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- Verifică respectarea termenelor de livrare contractuale; 

- Supervizează realizarea plăţilor către furnizori conform condiţiilor contractuale agreate, 

în vederea asigurării continuităţii în aprovizionare; 

- Întocmeşte corespondenţa permanentă cu furnizorii interni şi externi de marfă ai 

grupului în legatură cu produsele comandate; 

- Asigură cele mai avantajoase modalităţi de transport şi menţine relaţia cu tranportatorii 

internaţionali 

- Responsabil de verificarea conformităţii caracteristicilor tehnice şi comerciale ale 

produselor comandate şi recepţionate; 

- Contribuie la întocmirea planului de afaceri anual şi la realizarea diverselor proiecte 

iniţiate în Departamentul Comercial sau în companie; 

- Ia măsuri pentru realizarea indicatorilor de performanţă solicitaţi de companie. 

- Alte responsabilităţi date de conducerea companiei ce pot avea legatură cu activitatea 

departamentului 

12. Sancţiuni pentru nerespectarea fişei postului sau a anexelor acestora: 
Dacă este cazul 

13. Semnături: 

14. Data semnării 
Avizat de 

Responsabil cu Centru de Practică Medicină Dentară 

Conf. univ. dr. Ţuculină Mihaela Jana                   

Responsabil cu Centru de Practică Tehnică Dentară 

Conf. univ. dr. Scrieciu Monica                                

                                           

 

Manager proiect 

Conf. univ. dr. Popescu Sanda Mihaela 
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