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Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013
Axa prioritara 2 ”Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”
Domeniul major de interventie 2.1 ,,Tranzitia de la scoala la viata activa”

& USIVERSITATEA DE

OIPOSDRU MEDICINA 51
FARNACIE CRAKNA

Titlul proiectului: ”Sprijin pentru facilitarea tranzitiei de la studiu la piata muncii a

studentilor cu specializarile medicina dentara si tehnica dentara”

Contract nr POSDRU/161/2.1/G/140885

FISA DE POST MANAGER - RELATII CU FURNIZORII

1. Denumirea compartimentului:
Relatiile cu tertii (contractele cu tertii)

2. Denumirea postului:
Manager relatii furnizori

3. Numele si prenumele salariatului:

4. Se subordoneaza:

5. Numele sefului ierarhic:

6. Subordoneaza
Personalul Compartimentului Achizitii

7. Drept de semnatura:

Intern:
Extern:
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Sprijin pentru facilitarea tranzitiei de la studiu la piata muncii a studentilor cu

specializdrile medicind dentard si tehnicd dentard

Contract nr.: POSDRU/ 161/2.1/G/140885

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial
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8. Relatii functionale:

- are relatii de serviciu cu toate serviciile, birourile si alte entitati functionale;

- are relatii cu persoane juridice si persoane fizice care au tangenta cu sfera sa de
activitate.

9. Pregitirea si experienta:

Nivelul de instruire: nedefinit; superior dar nu neaparat
Experienta:

Nivelul postului: conducere

10. Autoritate si libertate organizatorica:
Daci este cazul

11. Responsabilitasi si sarcini:

Responsabilitatile postului:

- Responsabil cu mentinerea si dezvoltarea relatiei de colaborare cu furnizorii de produse,
urmarind derularea corespunzatoare a contractelor comerciale (din punct de vedere al
conditiilor comerciale, tehnice, financiare etc).

- Managerul Relatii Furnizori este implicat in procesul de achizitie de la furnizori a
produselor.

Descrierea sarcinilor/atributiilor/activitatilor postului:

- Coordoneaza echipa in relatia cu furnizorii de marfa;

- Realizeaza evaluari si gaseste solufii de rezolvare a eventualelor probleme asociate
stocurilor, produselor neconforme, comenzilor, vanzarilor, soldurilor, scadentelor,
sconturilor conform conditiilor comerciale agreate cu furnizorii;

- Supervizeazd comenzile interne de marfa si rapoartele transmise periodic catre

furnizori;
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- Verifica respectarea termenelor de livrare contractuale;

- Supervizeaza realizarea platilor catre furnizori conform conditiilor contractuale agreate,
in vederea asigurdrii continuitatii in aprovizionare;

- Intocmeste corespondenta permanenti cu furnizorii interni si externi de marfa ai
grupului in legatura cu produsele comandate;

- Asigura cele mai avantajoase modalitati de transport i mentine relatia cu tranportatorii
internationali

- Responsabil de verificarea conformitatii caracteristicilor tehnice si comerciale ale
produselor comandate si receptionate;

- Contribuie la intocmirea planului de afaceri anual si la realizarea diverselor proiecte
initiate in Departamentul Comercial sau in companie;

- la masuri pentru realizarea indicatorilor de performantd solicitati de companie.

- Alte responsabilitati date de conducerea companiei ce pot avea legaturd cu activitatea
departamentului

12. Sanctiuni pentru nerespectarea fisei postului sau a anexelor acestora:

Daca este cazul

13. Semnaturi:

14. Data semnarii

Avizat de

Responsabil cu Centru de Practica Medicina Dentara

Conf. univ. dr. Tuculina Mihaela Jana

Responsabil cu Centru de Practica Tehnica Dentara

Conf. univ. dr. Scrieciu Monica

Manager proiect

Conf. univ. dr. Popescu Sanda Mihaela
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