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                                                                                                                                                          Anexa 5 
 
Investeşte în oameni !  
FONDUL SOCIAL EUROPEAN  
Programul Operaţional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 – 2013  
Axa prioritară 2 ”Corelarea învăţării pe tot parcursul vieţii cu piaţa muncii”  
Domeniul major de intervenţie 2.1 „Tranziţia de la şcoală la viaţa activă”  
Titlul proiectului: ”Sprijin pentru facilitarea tranziţiei de la studiu la piaţa muncii a studenţilor cu 
specializările medicină dentară şi tehnică dentară” 
Contract nr POSDRU/161/2.1/G/140885 

                                          

Administrator: Spătaru Ana Mihaela 

 

Denumirea furnizorului: S.C. VIDENT  SRL 

Sediul social / Adresa fiscala: UMF Craiova, str. Petru Rareș nr. 2-4 

 

 

INSTRUCTIUNI DE SECURITATE A MUNCII  

 

 

Art.1 Personalul medical va fi instruit in vederea cunoașterii condițiilor de sepsie conform 

reglementărilor în vigoare astfel: 

- dezinfecția obiectelor de inventar din încăperile destinate activității medicale precum si a 

pavimentelor si pereților. 

- reguli de igienă individuală și colectivă. 

- respectarea întocmai a procedeelor de lucru privind examinarea, investigarea si aplicarea 

tratamentelor. 

Art.2 Deservirea echipamentelor de munca din cabinetul medical se va face numai de către 

personalul medical care cunoaște procedeele de lucru, are calificare si a fost instruit din punct de vedere 

al securității muncii. 

Art.3 In încăperile unde se efectuează consultații sunt interzise depozitarea alimentelor si 

servirea mesei precum si fumatul. 

Art.4 Se interzice orice intervenție asupra instalațiilor electrice, acestea fiind efectuate numai de 

către personal calificat instruit si autorizat. 

Art.5 Este interzisă așezarea echipamentelor individuale de protectie la un loc cu 

imbracamintea personala de exterior. 
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Art.6 Se interzice păstrarea echipamentelor individuale de protectie în spații destinate servirii 

mesei 

Art.7 Se interzice a se lucra cu instrumentar medical nesterilazat. 

Art.8 Se interzice personalului medical sa poarte imbracaminte proprie peste echipamentul 

individual de protectie. 

Art.9 Este interzisa ocuparea cailor de acces cu diferite obiecte: ambalaje, cutii, lazi 

Art.10 Este interzis utilizarea focului deschis sau fumatul in cabinetul medical. 

Art.11 Substantele folosite in cabinetul medical se vor pastra intr-un spatiu special amenajat, 

ventilat natural, in recipiente sau cutii cu etichete care sa semnalizeze pericolul pe care il reprezinta. 

Art.12 Substantele folosite la curatarea si dezinfectarea obiectelor din cabinetul medical se vor 

utiliza conform reglementarilor organelor sanitare si instructiunilor emise de furnizori. 

Art.13 Remedierea defectiunilor constatate la echipamentele de munca vor fi executate numai 

de persoane calificate. 

Art.14 Este interzisa folosirea aparatelor conectate la prize electrice fara nulul de protectie. 

Art.15 Se interzice depozitarea de materiale in dreptul tabloului electric. 

Art.16 Materialele folosite pentru curatenie vor fi depozitate in locuri separate de cele utilizate 

pentru tratarea pacientilor si vor fi etichetate adecvat. 

Art.17 Zilnic se vor desfasura activitati de curatenie si dezinfectie. 

Art.18 Se interzice folosirea măturilor la operatia de curățenie. 

Art.19 Personalul medical este obligat sa-si spele mainile cu apa si sapun lichid inainte si dupa 

contactul cu pacientul. 

Art.20 Se interzice personalului medical sa manance si sa-si atinga gura sau fata cu mainile in 

timpul desfasurarii activitatii medicale. 

Art.21 Se interzice personalului medico-sanitar sa transporte la domiciliu propriu echipamentul 

individual de munca. 

Art.22 La sfârșitul fiecarei zi de lucru incaperile vor fi aerisite si dezinfectate. 

Art.23 Pavimentele, peretii si mobilierul din fiecare incapere vor fi dezinfectate zilnic. 

Art.24 Personalul medico – sanitar care prezinta leziuni cutanate ale degetelor va lucra numai 

cu echipament individual pentru protectia mainilor. 

Art.25 Este obligatoriu ca orice persoana care desfasoara activitati in domeniul sanatatii sa se 

autodeclare conducatorului locului de munca, in cazul in care prezinta semne de imbolnavire, 

conducatorul locului de munca interzicandu-i accesul la locul de munca. 

Art.26 Lucratorii cabinetului medical vor efectua controlul medical periodic, conform HG 

355/2007 privind supravegherea starii de sanatate si vaccinarile obligatorii. 

 



 

 
 

Sprijin pentru facilitarea tranziţiei de la studiu la piaţa muncii a studenţilor cu 
specializările medicină dentară şi tehnică dentară 

Contract nr.: POSDRU/ 161/2.1/G/140885 
 

Proiect cofinanţat din Fondul Social European prin Programul Operaţional Sectorial 
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013 

Universitatea de Medicină şi 
Farmacie din Craiova 

                

 

INSTRUCTIUNI PROPRII DE SECURITATE A MUNCII PRIVIND UTILIZAREA 

INSTRUMENTARULUI MEDICAL 

 

Art.27 Inainte de inceperea lucrului se va verifica daca echipamentele de munca functioneaza 

corespunzator parametrilor proprii. 

Art.28 Inainte de inceperea lucrului se va verifica daca instrumentarul din dotare este 

corespunzator, nu prezinta fisuri, stirbituri sau deformari. 

Art.29 Este interzisa folosirea instrumentarului care prezinta fisuri, deformari etc. 

Art.30 Este interzisa purtarea instrumentelor de mana ascutite, taioase sau intepatoare in 

buzunar. 

Art.31 Instrumentele, obiectele si materialele folosite in scop de diagnostic si tratament vor fi 

sterilizate inainte de utilizare. 

Art.32 Ustensilele de lucru vor fi curatate si dezinfectate dupa fiecare folosire. 

Art.33 Pastrarea si transportul instrumentarului se va face in truse speciale, etichetate. 

Art.34 Se interzice aglomerarea locului de munca cu obiecte inutile. 

Art.35 Se interzice lasarea obiectelor in jurul locului de munca sau pe caile de acces. 

 

 

INSTRUCTIUNI PROPRII DE SECURITATE A MUNCII  

LA COLECTAREA REZIDUURILOR  

 

Art.36 Reziduurile septice (contaminate cu agenti patogeni) vor fi colectate direct la locul 

procedurii lor in saci de material plastic si se vor preda la firma de colectare pentru incinerare. 

Art.37 Zilnic, la terminarea programului, paharele de unica folosinta, servetele etc. se vor 

colecta in saci de plastic si se vor arunca la rampa de gunoi.  

1. - În toate unităţile sanitare activităţile legate de gestionarea deşeurilor rezultate din activităţile 

medicale fac parte din obligaţiile profesionale  

2. - Sumele necesare pentru punerea în aplicare a prevederilor prezentei instructiuni se cuprind 

în bugetul de venituri şi cheltuieli al fiecărei unităţi sanitare.  

3. – Se va elaborara planul anual privind gestionarea deşeurilor obligatorii  

4. – (1) Unităţile în care se desfăşoară activităţi medicale vor elabora, în conformitate cu 

reglementările legale în vigoare, planul de gestionare a deşeurilor rezultate din activităţi medicale.  

 

Întocmit de (numele şi prenumele) : ………………………………………………….. 

La data :  ……/……/………. . 
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Semnătura şi ştampila unităţii. 

L.S.     ………………………………………. 

 

 

Avizat de 

Responsabil IS 

Conf. univ. dr. Ţuculină Mihaela Jana                   

Responsabil IS 

Conf. univ. dr. Scrieciu Monica                                

                                           

 

Manager proiect 

Conf. univ. dr. Popescu Sanda Mihaela 

 


